
RESPUESTAS A SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

Estimadas y estimados ciudadanos de nuestra querida parroquia, 

En el marco de este proceso de Rendición de Cuentas, recibimos con absoluta 

responsabilidad, madurez institucional y respeto cada una de sus inquietudes, solicitudes 

y preguntas. La construcción del desarrollo territorial no se hace desde un escritorio, sino 

escuchando la voz viva de nuestras comunidades y barrios. 

Cada planteamiento recibido en las mesas de trabajo de Vialidad, Grupos de Atención 

Prioritaria (Cultura y Educación), Ambiente y Salud, Deporte, Turismo y el sector 

Económico-Productivo constituye la hoja de ruta que guía nuestra gestión. A 

continuación, presentamos la postura, acciones y lineamientos generales del GAD 

Parroquial ante sus legítimas demandas: 

1. Vialidad y Conectividad: El Motor de la Parroquia 

Entendemos que las vías no son solo cemento o piedra, sino el camino por donde viaja el 

desarrollo de nuestras familias. 

Mantenimiento y Equidad Territorial: Acogemos el pedido de que todos los barrios y 

comunidades rurales sean tomados en cuenta de manera equitativa, especialmente en el 

mantenimiento periódico de vías de tierra y piedra.   

Estudios e Infraestructura: Registramos las solicitudes específicas de adoquinado, 

empedrado, cunetas y mejoramiento vial en sectores clave como San José de Cacho, 

Chirihuasi, Paniquindra, Rumipamba (Chico, Grande y sector Pedregal), Cashaloma y El 

Abra. Informamos que los estudios técnicos para puentes y la fiscalización para que las 

obras se terminen por completo están siendo integrados en la planificación.   

Seguridad Vial: Implementaremos un plan de señalética integral en toda la parroquia, 

priorizando los reductores de velocidad, viseras y la seguridad peatonal en los exteriores 

de la U.E. Rumipamba.   

2. Grupos de Atención Prioritaria: Inclusión con Dignidad 

Nuestra prioridad absoluta es cuidar de quienes más lo necesitan: adultos mayores, 

personas con discapacidad y nuestra niñez. 

Seguimiento y Cobertura: Sensibles ante la realidad de nuestros adultos mayores que se 

trasladan al centro de la ciudad, nos comprometemos a fortalecer los proyectos de 

acompañamiento familiar. Asimismo, priorizaremos e integraremos a aquellos 

ciudadanos de El Abra y otras comunidades que actualmente no forman parte de los 

proyectos sociales vigentes.   

Fortalecimiento Técnico y Humano: Exigiremos y daremos seguimiento riguroso al 

desempeño del personal técnico y delegados de los proyectos para asegurar visitas activas 

en territorio, garantizando la continuidad de servicios vitales como la fisioterapia y las 

visitas a personas con discapacidad.   



Logística y Movilización: Coordinaremos de manera interinstitucional el uso de 

transporte para salidas pedagógicas, giras de observación y traslados de usuarios de 

comunidades distantes como Chaupilán, El Abra y Paniquindra.   

3. Ambiente y Salud: Calidad de Vida y Sostenibilidad 

Salud Integral y Brigadas: Gestionaremos de forma prioritaria ante el Ministerio de Salud 

Pública (MSP) la dotación de personal médico móvil para personas de la tercera edad con 

movilidad reducida. Impulsaremos campañas frecuentes de papanicolaou, brigadas 

médicas generales y geriátricas (antiparasitarios), atención odontológica óptima y la 

articulación para la entrega de prótesis dentales y audífonos.   

Infraestructura Sanitaria: Se están canalizando las exigencias ante los entes competentes 

(como el IMI) para agilizar los estudios, expropiaciones y ejecución de los sistemas de 

alcantarillado fluvial y sanitario en San José de Cacho, Rumipamba Chico, Barrio 

Rumipamba y Chirihuasi, así como la mejora de las juntas de agua existentes.   

Sostenibilidad y Saberes Ancestrales: Ampliaremos los talleres ambientales y las 

campañas de reforestación técnica adaptadas al ecosistema de cada comunidad (como en 

el sector Cubilche). Además, crearemos espacios (casas abiertas) para rescatar y articular 

el conocimiento de nuestras parteras tradicionales dentro del sistema de salud.   

4. Deporte y Turismo: Identidad y Convivencia 

Infraestructura y Espacios Públicos: Tomamos nota de la necesidad de construcción y 

mejoramiento de espacios deportivos en Rumipamba Chico, El Abra, el Polideportivo de 

Paniquindra y la planificación de un espacio digno (Estadio) para el Barrio San Francisco. 

Trabajaremos en la creación y mantenimiento de parques infantiles en las comunidades.   

Activación Juvenil: Para responder a la duda ciudadana sobre la cobertura de actividades, 

nos comprometemos a diversificar los cursos vacacionales (fútbol, básquet y disciplinas 

alternativas) y campamentos para que lleguen efectivamente a todas las comunidades y 

barrios, incluyendo a San Francisco.   

Potencial Turístico y Cultura: Impulsaremos proyectos emblemáticos como la parada 

turística en Chirihuasi, el centro de información al ingreso de la parroquia, el desarrollo 

de eventos en la plaza artesanal, la implementación de Canopy en Cashaloma y el diseño 

de la ruta turística hacia la Laguna de Cubilche y el Volcán Imbabura con guías locales 

capacitados.   

5. Gestión de Riesgos, Seguridad y Presupuesto 

Planificación Territorial: Nos encontramos trabajando activamente en la actualización y 

elaboración de la normativa técnica para el Plan de Gestión de Riesgos Parroquial, 

preparándonos ante cualquier contingencia.   

Seguridad: Coordinaremos mesas de trabajo con las entidades competentes para la 

investigación y el control del microtráfico en las comunidades, resguardando a nuestra 

juventud.   

Cultura y Tradición: En respuesta a la inquietud sobre el recorrido del pregón hacia el 

barrio San Francisco, revisaremos las planificaciones de las festividades para asegurar 



que las expresiones culturales integren de mejor manera a todos los sectores de la 

parroquia, fortaleciendo nuestra identidad cultural. 


